
附件 2

恩平市妇幼保健院院内采购项目招标

评分原则与评标方法
（招标项目：2025-2026年度电梯维保服务项目/ 招标编号：456190658-2025-05-

009）

1.评分原则：按能够最大限度地满足招标文件中规定的各项综合评价

标准的投标人中标的原则评定。

2.评标方法：本次评标采用综合评分方法，评标以招标文件规定的条

件为原则，最低报价不作为中标的唯一依据。

3.评分权重及评标因素：

序号 评价项目 评价标准
单项分数
（分）

1
项目需求
响应程度

评估各供应商对项目需求参数的响应程度。维保要求中
半月、季度、半年、年维保项目（内容）和要求均能响
应得4分；维保要求中其他要求均能响应得14分，每项
1分；商务要求均能响应得 2分。无或未提供不得分。

20

2 技术方案

评标委员会根据以下评分点对投标人的维保方案进行评
审，未提供方案的不得分：
1.评委根据投标人提供的维保服务方案，从服务方案内
容的完整性，是否全面在 3-7 分之间打分，未提供相应
内容的不得分。
2. 评委根据投标人提供的维保服务方案中的维保服务范
围、维保服务措施、服务方式等，从可行性、合理性、
完整性在3-7分之间打分，未提供相应内容的不得分。
3. 评委根据投标人提供的维保服务方案中的人员配备情
况、服务质量承诺、备品备件安排等，从可行性、合理
性、完整性在 3-7 分之间打分，未提供相应内容的不得
分。
4. 评委根据投标人提供的维保服务方案中的现场服务部
分，包含但不限于响应时间、服务范围、应急处理方
案、服务体系，根据响应是否及时、服务范围、体系是
否完整等，从可行性、合理性、完整性在 3-8 分之间打
分，未提供相应内容的不得分。
5. 评委根据投标人提供的维保服务方案中的突发事件应
急处理方案，包括停电、电梯故障、火灾等，根据响应
是否及时、服务范围、体系是否完整等，从方案是否完
备健全、针对性、实际可操作性、与采购方配合度在 3-
7分之间打分，未提供相应内容的不得分。
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序号 评价项目 评价标准
单项分数
（分）

3 服务水平

1、投标人具有有效的质量管理体系证书、环境管理体系
证书、职业健康安全管理体系证书，每有一类得1分，
本项最高得3分。
（投标文件中须同时提供有效的证书原件影印件，否则不
得分。）
2、投标人具有省级及以上电梯维保星级服务证书的，三
星及以上的得2分；二星的得1分；无星的不得分；
（投标文件中须提供证书原件影印件，否则不得分）

5

4 履约能力

投标人投入本项目的维保人员具有特种设备操作人员证
书的，有一个得2分，本项最高得4分。
（招标文件中须同时提供证书、人员驻场承诺函及投标人
近期为其购买的连续6个月及以上的养老保险证明影印
件，否则不得分）

4

5 业绩

投标人具有类似公共建筑电梯维保业绩，且单项合同电
梯维保数量达到 10台及以上的，每有一个得1.5分，本
项目最高得5分。
注：类似公共建筑是指：行政办公楼、医院、学校、商
厦等公共建筑，住宅小区、厂房等不予认可。
（投标文件中须提供能够体现评审点的合同及结算发票原
件影印件，如无法体现评审点，还需提供合同委托方出
具的证明文件原件影印件，否则不得分）

5

6 价格得分
价格得分 =（最低投标价 / 被评分供应商投标报价）×
30 。（此项统一由设备科计算）

30

合计 100

4.结果评定：将综合评估分从高到低排出名次:总分第一名为第一中

标候选供应商，第二名为第二中标候选供应商，以此类推（综合评估分相

同的，按投标报价由低到高顺序排列；综合评估分且投标报价相同的，按

技术指标优劣顺序排列）。

评标专家签名确认：

2025年 月 日
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